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 1. Внести в Устав Муниципального бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного 

образования» города Кызыла Республики Тыва, утвержденный 

постановлением Мэрии города Кызыла от 08.12.2015 г. № 1303, следующие 

изменения и дополнения: 

 1) пункт 2.3. дополнить абзацем пятым следующего содержания: 

 « - деятельность по организации отдыха детей и их оздоровления в 

организациях сезонного или круглогодичного действия, стационарного и 

(или) нестационарного типа, круглогодичным или дневным пребыванием.»; 

 2) в пункте 4.3.: 

 а) абзац второй изложить в новой редакции следующего содержания: 

 « - выполнять требования Устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе 

требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в такой 

организации, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности;»; 

 6) абзац пятый изложить в новой редакции следующего содержания:  

« - дисциплина в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся, 

педагогическим работникам и иным работникам такой организации не 

допускается;»; 

в) дополнить абзацем шестым следующего содержания: 

« - не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во 

время проведения учебных занятий при освоении образовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или 

здоровью обучающихся, работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, иных экстренных случаев.»; 

г) дополнить абзацем седьмым следующего содержания: 

Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая 

соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в 

организации, осуществляется педагогическими, руководящими 

работниками такой организации, а также иными лицами, на которых 

возложены соответствующие обязанности.»; 

д) дополнить абзацем восьмым следующего содержания: 
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 «За неисполнение или нарушение устава организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего 

распорядка, в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях и 

правилам поведения в такой организации, правил проживания в общежитиях 

и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к 

обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - 

замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность.». 

3) в пункте 4.4. восьмой абзац исключить; 

4) абзац второй пункта 4.7. изложить в новой редакции 

следующего содержания: 

« - право на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности.»; 

5) пункт 4.8.: 

 а) в пятом абзаце исключить слова «иные меры социальной 

поддержки в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации;»; 

б) дополнить абзацем восьмым следующего содержания: 

 «В целях защиты своих прав педагогические работники 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

1) направлять в органы управления организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, обращения о применении 

к обучающимся указанной организации, нарушающим и (или) ущемляющим 

права педагогических работников, дисциплинарных взысканий. Такие 

обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными органами; 

2) обращаться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

   3) использовать не запрещенные законодательством Российской 

Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.»; 

в) дополнить абзацем девятым следующего содержания: 

  «Педагогические работники имеют иные трудовые права, социальные 

гарантии и меры социальной поддержки, установленные федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской 

Федерации, нормативными правовыми актами органов публичной власти 

федеральной территории «Сириус» и муниципальными правовыми актами.»; 

   6) пункт 4.9. дополнить абзацем седьмым следующего содержания: 
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 « - исполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральным 

законом от 29.12.2012 г. N 273—ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации.»; 

 7) пункт 4.10. изложить в новой редакции следующего содержания: 

  «Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к обучающимся, педагогическим работникам и иным работникам 

не допускается.»; 

 8) пункт 4.11. изложить в новой редакции следующего содержания: 

«Проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные 

при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, 

внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя, а также 

обязательное психиатрическое освидетельствование.»; 

 9) пункт 5.3.3. дополнить абзацем следующего содержания: 

 «Руководитель образовательной организации обязан принимать 

относящиеся к компетенции образовательной организации меры для защиты 

прав участников образовательных отношений, недопущения применения в 

отношении них физического и психического насилия.»; 

  10) пункт 9.3. изложить в новой редакции следующего содержания: 

«Локальные нормативные акты утверждаются Директором ЦДО после 

одобрения представительного органа работников.». 

 2. Настоящее изменение является неотъемлемой частью устава, 

составлены в 3-х экземплярах. 
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